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Forord

Denne boka gir en kort innføring i juridisk metode og en bred fremstilling av norsk 
helserett. Den primære målgruppen er studenter i helsefag og i helseadministrasjon 
og -ledelse og personell som i sin praksis trenger å sette seg inn i helserett. Andre 
som er opptatt av fagområdet, vil også kunne ha interesse av fremstillingen.

Boka er inndelt i åtte hoveddeler. Den første delen (kapittel 1–3) dreier seg om 
juridisk tenkemåte, grunnbegreper og metode. Andre del (kapittel 4–7) omhandler 
helseretten som system og dens relasjon til menneskerettigheter, politikk og etikk. 
Tredje del (kapittel 8–10) dreier seg i hovedsak om pasientenes rett til helsehjelp. 
I den fjerde delen (kapittel 11–13) tas det opp i hvilken grad pasientene kan kreve 
informasjon og bestemme over hva de skal motta av helsehjelp. Femte del (kapittel 
14–20) angår de mange ulike kravene som stilles til helsepersonell, helsetjenesten 
og dens ledere. Sjette del (kapittel 21–22) omhandler arbeidsrettslige spørsmål av 
særlig relevans for helsetjenesten. Den syvende delen (kapittel 23–25) dreier seg om 
kontrollen med helsepersonellet og helsetjenesten, herunder pasientenes klagerett, 
og på hvilke måter personell og virksomheter kan stilles til ansvar. Siste del (kapittel 
26–28) gjelder pasientenes krav på å få økonomiske ytelser, herunder særlig deres 
rett til erstatning.

Ved siden av å holde frem viktige helserettslige prinsipper er det lagt vekt på 
å fremstille hva lovbestemmelsene sier om de mest praktiske problemstillingene 
som helsepersonellet møter i hverdagen. De fleste kapitlene starter med å presen-
tere en del spørsmål som er sentrale, og som leserne etter å ha arbeidet med kapitlet 
kan prøve om de kan besvare. For å lette tilegnelsen til stoffet er det brukt mange 
eksempler og gjengitt viktige rettsavgjørelser. Diskusjoner av primært teoretisk 
interessante spørsmål er det lite av i boka.
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I fremstillingen av denne niende utgaven av boka er det i all hovedsak benyttet 
den samme inndelingen og systematikken som i forrige utgave. Revisjonen består i 
det vesentlige av ajourføring med hensyn til mye ny lovgivning og rettsutviklingen 
ellers de siste fire årene.

Haslum, juni 2019

Olav Molven
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